Riservato all’Ufficio

Contratto

Prot.n. del

Comunicazione al Centro per I'impiego il

Al Dirigente Scolastico
dell’ Istituto Comprensivo “Berlinguer” di RAGUSA

OGGETTO: Assunzione in servizio.

_1_sottoscritt _

(cognome e nome)

Nat _a Prov. ( ) il
(comune)
Residente in Prov. ( )
(comune)
n. civico ( )
(via — piazza — viale — ecc.)
Rec. Tel.ci -Mail
Cod. Fiscale ASL appartenenza
Qualifica
Tipo Incarico ) Tempo Determinato fino al / / ] Tempo Indeterminato
in seguito a () Trasferimento [ Ass. provvisoria (] Utilizzazione [ Passaggio di ruolo

Titolare di P.S.F. [: no C] si n.

Ultimo incarico svolto:

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e delle decadenza dei benefici
conseguiti:

di assumere servizio in data / / per n. ore settimanali

Sede di titolarita per 1’anno scolastico in corso

Ulteriore sede di servizio per n. ore settimanali Cl. di Conc.

Ulteriore sede di servizio per n. ore settimanali CL. di Conc.
(] di essere in possesso dei seguenti titoli:

LAUREA: DIPLOMA:

Specificare se 4 - S anni

Conseguita/o nell’a.s. / , presso:

Universita di , Facolta di

Scuola/Istituto

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE:

per minorati: O VISTA O UDITO O PSICOFISICI O POLIVALENTE

per I’insegnamento in scuola:

Conseguito nell’a.s.

297/1994;

J0 0000

di essere gia iscritto al

Codice Iban:

O INFANZIA O PRIMARIA 0O SUPERIORE I GRADO O SUPERIORE II GRADO

/ , presso Scuola

usufruisce della Legge 104/92 art.  [133 021
che la documentazione di rito si trova depositata nel fascicolo personale esistente presso

di trovarsi al anno di servizio nella scuola statale (solo per il personale e tempo determinato)
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del D.L.vo 29/1993 ¢ dall’art. 508 del D.L.vo

di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato;

Fondo Scuola Espero () dinon essere iscritto al Fondo Scuola Espero.

Banca:

Si autorizza I’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per i fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed

economica del rapporto di lavoro.

Ragusa,

(firma)



