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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Missione 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: daghi asili nido alle University
Investimente 3.2: Scuola 4.0
Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
Identifieativo progetto: M4C113.2-2022-961-P-10893
CUP: F24D22002790006

Domanda di candidatura per la costituzione del gruppo di lavoro per la
progettazione esecutiva e il monitoraggio delle azioni afferenti al PNRR Piano Scuola
OGGETTO: 4.0 — Azione | — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi -
Linea di investimento M4C1I3.2 — Scuole 4.0 Scuole innovative e laboratori — Codice
avviso M4C113.2-2022-961-P-16893 del Piano Naz:onale di Ripresa e Resilienza

(PNRR).
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO “BERLINGUER”
RAGUSA
[l/La sottoscritto/a ... AR CMEGR AR .
nato/a a ..... b S il... &4, / 05/ 1363 .~J.. residente/domiciliato
Aurnnn, @ﬁ@U&H ...................................... in via..... . MONZ . | BKEOMND. .
n. [H CAP DEAQQ . Telefono «ooovvvieieeeiieeeiiiiies Cell..... 366 . 2La2.088. ...

e~-mail . W%/&W%@%—MQM . vL .................................................. e
CF.CHSMRALAHLUENLEM |

in servizio presso questa Istituzione Scolastica, in qualita di (NSECMAMTE DL.Sevaia. . ERINARLA
con coniratto individuale di lavoro a Tempo ...LALDET ERMINATO. ... <y preso atto dell’avviso
di reclutamento protocollo numero 6@% 2./) “'/E’J ........ del /[5[96/?/02% , valendosi




delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le

false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalfe Leggi speciali in materia

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione in qualiti di componente docente del Team di progetto/lavoro per il
Piano Scuola 4.0 — Azione I — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi -
Linea di investimento M4C113.2 — Scuole 4.0 Scuole innovative ¢ laboratori — Codice avviso M4C1H13.2-
2022-961-P-10893.

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all’art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi
speciali in materia '

DICHIARA

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione curapea;

¥

> godere dei diritti civili e politici;

A

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l’appiicazioﬁe di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso;

aver preso visione dell’ Avviso ¢ di approvarne senza riserva ogni contentito;

v ¥ ¥ ¥

di essere consapevole che pud anche non ricevere alcun incarico/contratto;

¥

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita;

di essere in possesso dei titoli/certificazioni/specializzazioni/esperienze progettuali specifiche

indicate nel Curriculum Vitae allegato;

> di essere disponibile a frequentare iniziative di aggiormamento;

N . _ . . . ,

» di essere consapevole di dover contribuire alla progettazione esecutiva pertineate all’area
dell’incarico;

% di essere disponibile a svolgere Iincarico anche in oraric aggiuntivo;

di possedere buone conoscenze informatiche anche non certificate, ma comunque documentabili.

v

Finanzizto
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Allega alla presente domanda:
—  Curriculum Vitae in formato europeo in cui devono risultare i titoli oggetto della valutazione,

datato e firmato;

1l/La sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.Lgs. [96/2003
del Regolamento UE 2016/679, per le esigenze ¢ le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel proprio Curriculum Vitae ai sensi dell’art. 13 del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art.
13 del GDPR {Regolamento UE 2016/679), per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presenté

domanda.

Ragusa, 49 /@£ [2673

(Firma)
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Missione 4; ISTRUZIONE ¥ RICERCA
Componente | — Potenziamente dell’offerta dei servizi di istrazione: dagli asili nido alle Universiia
Investimento 3.2: Senola 4.0
Azione 1 Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi
Idenniicanw progetto: M4C113.2-2022-961-P-10893
CUP: F24D22002795006

ALLEGATO 2 - Griglie di valutazione dei titoli

Avviso interno per la costituzione del gruppo di lavoro per la pr ogettazione e il monitoraggio
delle azioni afferenti al PNRR Piano Scuola 4.0 — Azione 1 - Next generation class — Ambienti
di apprendimento innovativi — Linea di investimento M4C113.2 — Scuole 4.0 Scuole innovative
e laboratori — Codice avviso M4C113.2-2022-961 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR).

Codice M4C113.2-2022-961-P-10893.

CUP: F24122002796006

11 sottoseritto MAaRLA eyrehr) )
nate a __C.oMIE0 il 2U /L4969 . valendosi delle
disposizioni di cui all’art.46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le
false attestazioni e mendaci dichiarazioni previste dal Codice Penale e dalic Leggi speciali in materia,

DICHIARA

sotto la personale responsabilita di possedere i seguenti titoli/certificazioni/incarichi:

Esperti interni/esterni
- [TABELLA VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALL

Deserizione Criteri Punti

fino a 89 punti 7 Max 10

a) Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida da90a99 punti3
- da 100 2 104 punti 9
. dal05a1i0elode puntii0
finc a 89 punti 6
b) Laurea Triennale valida . 42902104 punti7 Max 8




da 105 in poi punti 8 o
Diplama di Scuola Secondaria di ll grado 1 l;ur;ti 5 S
d) Abilitazione o iscrizione ad alho professionale; EMax 5
- Punti 5
e) Master e/o corsi di specializzazione inerenti lo specifico settore : EMax 5
. . ey a . . . . Punti 2 gMaX q
f) Pregresse esperienze in qualita di progetiista attinenti al settore richiesto; R
{FESR) L
 Punti 2 3M g
4] Pregresse esperienze in qualita di esperto attinenti al settore richiesto ax
Punti 2 i
h) Pregresse esperienze di progettazione in progetti FSE-FESR attinenti al settore ;ME‘X 8
tichiesto _ :
. L - L Punti 2 per ogni certificazione Max 4
) Certificazioni informatiche ¢ digitali (MICROSOFT, CISCO, ECDL, EUCIP, EIPASS) ax

M.B. Sivaluta solo un ttolo relafivarmente al puntia, bec |

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI (FSE — FESR -~ POC - PNRR ete.)

Titoli Punteggio
Diploma secondaria | grado® 3
Diploma secondaria Hl grado* 4
Diploma di Laurea® 5
Attestato di qualifica professionale 5
Certificazione ECDL-EIPASS ecc.. 1 punto per ogni titolo max 5 punti
Altri titoli culturali o certificazioni 1 punto per ogni titolo max 5 punti
Incarichi di gestione amministrativa nei FESR- FSE-POC 3 punti per ogni titolo max 15
Anzianita di servizio nell’attuale ruclo 0,50 per ogni anno max 5 punti

COLLABORATORI SCOLASTICI (FSE-FESR-POC-PNRR etc.)

Titoli Punteggio
Diploma secondaria | grado® 3
Diploma secondaria |l grade™ 4
Diploma di Laurea™ 5
Attestato di qualifica professionale 5
Certificazione ECDL - EIPASS ecc.. 1 per ogni titolo max 5 punti

Altri titoli culturali o certificazioni 1 per ogni titolo max 5 punt!




Anzianita di servizia nell’attuale ruclo

0,50 per ogni anno max 5 punti

Ao

TOTALE

Data_{2 [of 2022

Firma del candidato

/wo LR, P/L@‘%&@«x




ALLEGATO 3

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo “Berlinguer” — Ragusa

PIANG NAZIONALE DI RIPRESA F RESILIENLA
Missione 4; ISTRUZIONE £ RICERCA
Componente 1 - Poienzizmento dell offerta dei servizi di Istruziono: daght asili nido alle Universita
investimento 3.2: Scuola 4.0
Azione | — Nexi genevation classroem — Ambienti di apprendimento lnnovativi
{dentifieativo progetto: M4C113.2-2022-951-P-10853
CUP: F24D22062730006

DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA VINCOLI DI IN COMPA’_I‘IBILITA

I/la sottoserittola  MPARAR  CREQLAR\ ,nato/a a __ COMIS0 il
AN [of ,/Jﬂé 4 . , con la presente

CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci ¢ della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli

effetti dell’art. 47 del citato D.P.R, 445/2000, sotto la propria responsabilita
DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e [struzioni
‘della normativa vigente per |’assunzione di incarichi aggiuntivi relativi al progetto di cui sopra,
ovvero di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilitd previste dalle Disposizioni e

Tstruzioni per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi PNRR in particolare di:

« non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato/o partecipera ¢ si
¢ aggiudicata/o si aggiudichera la gara di appalto. Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro
il quartb grado del legale rappresentante dellTstituto ¢ di altro bersona[e che ha preso parte alla
predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula deghi astanti e alla stesura

delle graduatorie dei candidati.

Data ¢ Luogo_A%/0 4] 2022 ‘ RAGKSH
FIRMA




CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome Maria Chessari

Data di nascita 24/06/ 1969

Indirizzo Via Mons, lacono 41 Ragusa
Telefono 3665455088

E-mail marichessari@virgitio,_it
ESPERIENZA LAVORATIVA

Profilo professionaleinsegnantedi scuola primaria posto comune @ tempo
indeterminato ‘ |

Data (da-a)  01/09/1994 -01/09/2022

Nome dei datore di lavore Miur

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titoli di studio |

DEpEorﬁa di Maturita Magistrale

Nome Istituto di 'Estruzidne Istituto Magistrale Statale”G. Mazzini” Vittoria

Data rilascio | Luglio 1987

Attestato Corso Integrativo
Nome Istituto di istruzione Istituto Magistrale Statale “G.B. Vico” Ragusa

Data rilascio Ottobre 1988




Attestato di qualifica:Corrispondente commerciale in Lingue Estere @ Stenotipista
Nome Istituto di istruzione ENAIP Comiso

Data rilascio Dicembre 1991 -
Certificato Superamento Concorso Magistrale per esami e titoli D.M. 23marzo 1990
Nome |stituto di Istruzione Provveditore agli Studi di Ragusa

Data rilascio 31/01/1992

Certificato Consegulmento Abilitazione all'insegnamento nella scuola materna

Nome Istituto di Istruzione Provveditore agli Studi di Ragusa
Data rilascio 31/01/1992
CAPACITA’ E COMPETENZE

Qttime capacita relazionali e organizzative.
Buona conoscenza della lingua francese
Sufficiente conoscenza della lingua inglese

Buon livello di aggiornamento/formazione professionale
PATENTE B Automunita

Ragusa, 18/06/2023 Maria Chessari

/.




