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A.A. Pluchino G. 

                                                                                        

All’Esperto interno: VACIRCA Eliana 

 

 

Al Fascicolo Progetto POR 

Albo Pretorio on-line 

Sito web – Sezione Amministrazione Trasparente 

R.S.U.  

Atti 

 

 

 

OGGETTO: Quadro Strategico Nazionale (QSN) 2007-2013- Programmazione Nazionale del Fondo Sviluppo e Coesione (FSC), 

(OdS)  - “Istruzione”. 

Programma Operativo Nazionale “per la Scuola” 2014/2020 per la realizzazione di specifiche azioni rivolte anche al contesto 
scolastico siciliano. 

Progetto N. 51 dal Titolo Scuola 2 In (Integrare – Includere) nell’ambito Dell’avviso N. 3/2018  ODS  - Innalzamento  

Competenze 2018 - Settore Istruzione “Leggo Al Quadrato
2
”: Provvedimento di incarico in qualità di Esperto interno. 

. 

  

Il Dirigente Scolastico 
 
 
VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 coordinato col D.lgs. 75/2017 recante Norme generali sull’ordinamento 

del  lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.; 

VISTO    il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento   autonomia scolastica; 

VISTO  Decreto Interministeriale numero 129 del 28 agosto  2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1 comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 

107; 

VISTO il Decreto Assessoriale numero 7553 del 28 dicembre 2018 Regolamento concernente le Istituzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionati nel territorio dell regione Siciliana; 

VISTO    l’Avviso Pubblico n. 3/2018 “Interventi per l’innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana 

“Leggo al quadrato
2
”- terza edizione, Piano d’Azione Obiettivi di Servizio Regione Sicilia-Settore ISTRUZIONE 

(D.D.G.n. 1514 del 24/04/218 – G.U.R.S. N. 20 DEL 04/05/2018); 

VISTO   il D.D.G. 447, del 4 marzo 2019 di approvazione della graduatoria definitiva  delle proposte progettuali ammesse al 

finanziamento a valere sull’avviso sopracitato registrato alla Corte Dei Conti il 18/04/2019 Reg, n. 1 fgl n. 17; 

VISTI    i Regolamenti  (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei e il 

Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n.  

1304/2013  relativo al Fondo Sociale Europeo; 
VISTO    il Decreto di variazione al Programma Annuale numero 1 prot. n. 2870 del 02/04/2019  con il quale l’importo finanziato è 

stato previsto all’aggregato P02/10 del corrente esercizio finanziario; 

VISTA    la delibera n. 124 del Consiglio di Istituto del 07 giugno 2018 di adesione all’Avviso pubblico n.3/2018  Interventi per 

l’innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato
2
”- terza edizione, Piano 





d’Azione Obiettivi di Servizio Regione Sicilia-Settore ISTRUZIONE (D.D.G.n. 1514 del 24/04/218 – G.U.R.S. N. 20 

DEL 04/05/2018) ; 

VISTA  la delibera n. 41 del Collegio Docenti del 14 maggio 2018 di adesione all’Avviso pubblico n.3/2018  Interventi per 

l’innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana “Leggo al quadrato
2
”- terza edizione, Piano 

d’Azione Obiettivi di Servizio Regione Sicilia-Settore ISTRUZIONE (D.D.G. n. 1514 del 24/04/218 – G.U.R.S. N. 20 

DEL 04/05/2018); 

VISTA  la delibera n. 12 di autorizzazione all’espletamento del Consiglio di Istituto nella seduta del 29/04/2019;    

VISTA    la delibera del Consiglio di Istituto numero 108 del 18 gennaio 2018, verbale numero 135, con la quale, ai sensi e per gli 

effetti degli articoli 33 e 40 del Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001 n. 44,   novellati dagli artt. 43, comma 3 e 45, 

comma 2 lettere h) del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento  recante le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107,  sono stati definitivamente approvati i criteri da utilizzare per la selezione delle figure necessarie per 

l’espletamento del Progetto.  

VISTE     le vigenti Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative co-finanziate dai Fondi Strutturali Europei; 

VISTO    il verbale n. 1 del Gruppo di coordinamento del 4 aprile 2019 in cui si individuano le modalità di reclutamento delle 

risorse umane necessarie all’espletamento delle attività previste dai vari moduli formativi;   

RILEVATA la  necessità, preliminarmente, di verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse 

professionali di cui si ha necessità per l’espletamento del Progetto; 

VISTO    l’Avviso di reclutamento numero 3029/B18 prot. del 08/04/2019; 

VISTE   le candidature fatte pervenire dagli aspiranti al conferimento incarico, rese pubbliche con provvedimento numero 

3289/B18 del 16/04/2019; 

VISTO    il provvedimento numero 3312/B18 del 17/04/2019 con il quale è stata individuata la Commissione per la valutazione 

dei curricula pervenuti; 

VISTO    il verbale del Gruppo di Coordinamento numero 2 prot. n. 3341 del 18/04/2019; 

VISTO    il provvedimento numero 3342/B18 prot. 18/04/2019 con il quale sono state rese pubbliche  le graduatorie provvisorie dei 

partecipanti alla selezione; 

VISTO    che non sono pervenuti ricorsi a seguito di pubblicazione del provvedimento di cui al precedente comma; 

VISTO    il verbale del Gruppo di Coordinamento numero 4 prot. n. 3458 del 27 aprile 2019 con il quale sono state stabilite la 

graduatorie finali di merito e la chiusura della procedura selettiva; 

VISTO    il provvedimento numero 3459/B18 prot. del 27 aprile 2019 con il quale sono state rese pubbliche le graduatorie definitive 

dei partecipanti alla selezione; 

OTTEMPERATO all’assolvimento degli obblighi vigenti in materia di pubblicità e trasparenza, mediante  avvenuta pubblicazione 

dell’atto di cui al precedente comma all’Albo e sito web dell’Istituzione Scolastica; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente provvedimento 

 

                individua 

 

attesi i motivi suesposti, la S.V. in qualità di Esperto interno  per la durata di ore 30 per il seguente modulo formativo “Enjoy 

English” del  Progetto N. 51 dal Titolo “Scuola 2 In (Integrare – Includere)”, nell’ambito Dell’avviso N. 3/2018  ODS;   

 

Durata dell’incarico 

 

Tutte le attività previste si svolgeranno nel periodo compreso tra maggio e settembre 2019, 

 

Compiti 

L'Esperto dovrà: 

 

1. partecipare alle riunioni di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di Coordinamento per l’attività dei corsi 

contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col Tutor d’aula del percorso formativo di riferimento, un dettagliato piano 

progettuale operativo dal quale si evidenzino finalità, competenze attese, strategie metodologiche, attività, contenuti ed 

eventuali materiali prodotti; 

2. predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di 

approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del singolo percorso formativo; 

3. elaborare il materiale per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali; 

4. elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il Tutor e con il Referente per la Valutazione, alla fine di ogni modulo, le 

verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini 

previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei 

singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi; 

5. compilare e firmare il registro delle attività;  

6. presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività e la realizzazione di un prodotto finale, ove necessario. 

 



Resta comunque convenuto che: 

- il corrispettivo dovuto dall’Istituto, per quanto oggetto della presente individuazione, è pari ad €. 2.100,00 (deumilacentoeuro) 

pari ad € 70,00 orari, onnicomprensivi per n. 30 ore; 

- le ore da retribuire dovranno risultare dai registri delle firme a da altro documento che attesti l’impegno orario; 

- il pagamento delle somma pattuita con il presente provvedimento di incarico sarà effettuato solo ed esclusivamente dopo 

l’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e quanto effettivamente agli atti dell’Istituto, previo accertamento del diritto dei 

creditori, come previsto dall’articolo 16 del  Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento  recante le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107; 

- il presente provvedimento di incarico potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per 

fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività progettuale; 

- in quest’ultimo caso il presente provvedimento dovrà essere annullato e non potranno essere riconosciute spese ad esso inerenti 

se non quelle rispondenti all’attività effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento, atteso anche che l’Autorità di 

Gestione si riserva, comunque, di valutare l’ammissibilità e la congruità di tali spese;  

- nulla sarà dovuto, invece, nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni non imputabili all’Amministrazione 

Scolastica; 

- essendo, inoltre, la prestazione in argomento da effettuare in un Progetto realizzato con finanziamenti pubblici, ed essendo 

l’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrà effettuato entro giorni trenta dalla disponibilità reale delle 

erogazioni da parte dell’Assessorato Regionale a prescindere dalla data in cui ciò avvenga. 

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, e dell’ ex Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti dagli 

aspiranti saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive modificazioni ed integrazioni, con 

esclusione dell’adozione di quello finale, è il D.S.G.A. dell’Istituzione Scolastica.  

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33, è il Dirigente 

Scolastico dell’Istituzione Scolastica.  

Il Responsabile del sito web è invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.L.vo 20 aprile 2013 numero 33 per quanto oggetto 

del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente. 

L’attività oggetto della presente determina  di cui all’avviso n. 3/2018  Ods  - Innalzamento  Competenze 2018 - Settore Istruzione 

“Leggo Al Quadrato
2
” in continuità con le precedenti edizioni degli Avvisi pubblici n. 3/2017 e 4/2017 “Interventi per 

l’innalzamento dei livelli di istruzione della popolazione scolastica siciliana “Leggo al  

quadrato
2
, si inserisce nel più ampio quadro di azioni volto alla riduzione delle differenze nei livelli di sviluppo dei territori 

regionali del Mezzogiorno d’Italia, attuato attraverso specifiche politiche di intervento finanziate con risorse espressamente 
dedicate, comunitarie (Fondi strutturali) e nazionali (Fondo di Sviluppo e Coesione- FSC), che si “aggiungono” agli strumenti 

ordinari di bilancio regionale. L’intervento si colloca, infatti, nell’ambito del Quadro Strategico Nazionale (QSN) 2007-2013- 

programmazione nazionale del Fondo Sviluppo e Coesione (FSC), che, ai fini della rimozione degli squilibri territoriali di tipo 
economico e sociale, identifica specifici obiettivi di servizio (OdS) tra cui quello per l’ambito “Istruzione”. 

Infine si inserisce nel contesto della politica di coesione-ciclo 2014-2020- Programma Operativo Nazionale “per la Scuola” 
2014/2020 per la realizzazione di specifiche azioni rivolte anche al contesto scolastico siciliano. 

 

 

 

 

 

              Il Dirigente Scolastico 

                       Dott.ssa Ornella Campo 
                                                           Firma autografa apposta sull'originale cartaceo e          

           sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del  
                                                                    soggetto responsabile ex art. 3, c.2, D.Lgs. 39/1993 
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