ALLEGATO 1

Alla Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo Padre Pio da Pietrelcina di Ispica- RG

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE all’Avviso unico di selezione di personale interno e/o esterno per il reclutamento delle figure professionali di: formatore esperto, tutor, componente del gruppo di progetto per la prevenzione della dispersione scolastica per la realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento, percorsi con il coinvolgimento delle famiglie, percorsi di potenziamento delle competenze di base, percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari nell’ambito del progetto PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation Eu - MISSIONE 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono scolastico - Agenda Sud – Fase 2 (D.M. 106/2025)
TITOLO: FARI D'INNOVAZIONE PER IL FUTURO
CNP: RGIC83000C - M4C1I1.4-2025-1685-P-62457
CUP: B74D25003530006
Il/la sottoscritto/a	nato/a
a	il

codice fiscale |  |  | | | | | | | | | | | | | | |
residente a
via
recapito tel.	recapito cell.

indirizzo E-Mail
indirizzo PEC
in servizio presso	con la qualifica di
presa visione dell’Avviso di selezione;

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento per la realizzazione dell’Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono scolastico - Agenda Sud – Fase 2 (D.M. 106/2025)
TITOLO: FARI D'INNOVAZIONE PER IL FUTURO
CNP: RGIC83000C - M4C1I1.4-2025-1685-P-62457
CUP: B74D25003530006
BARRARE IL PERCORSO DI INTERESSE
1) Science Makers: Esperimenti e Robotica

 Esperto 
 Tutor


2) Art Factory: Esprimere e Creare 

 Esperto
 Tutor

3) Parole in Scena: Scrivere e Raccontare 

 Esperto
 Tutor

4) Global Communicators 

 Esperto
 Tutor


5) GRUPPO DI LAVORO STRATEGICO

 Docenti con titoli e/o Competenze
specifici


A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
 di essere in godimento dei diritti politici
 di non aver subito condanne penali
 di non avere procedimenti penali pendenti
 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività̀ svolta
 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente
 di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”
 di autorizzare espressamente l'Istituzione scolastica all'utilizzo dei mezzi per effettuare le
comunicazioni;
 di essere informato/a che l'Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure
da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
 di aver preso visione dell'Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
 di aver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell'Avviso;
 di prestare il proprio consenso, ai fini dell'espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 e del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196;
 di non aver riportato condanne penali, né essere sottoposto a procedimenti penali in corso;
 di non essere stato destituito da Pubbliche Amministrazioni;
 di autorizzare al trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE 2016/679;
 di possedere l'idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;
 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;
 di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 53, comma
14, del D. Lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l'esercizio dell'incarico;

Allega:

· Curriculum vitae contenente le dichiarazioni relative agli art. 38-46 del DPR 445/00, e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

· Copia del documento di identità personale.


Luogo e data                                                                                                                                     Firma del Candidato













